
临近春运，天安公交技术设备部安排

各维修单位对运营车辆开展技术排查，聚

焦制动系统、转向机构、灯光雨刮、暖风除

霜及新能源车辆电池、电机、电控等关键部

位，做到“一台不漏、一项不落”。对发现的

问题立查立改，坚决杜绝“带病上路”，确保

每一辆车都以最佳状态投入春运服务。

为应对极端天气，其提前谋划采购，与

各车辆厂家及售后落实易损配件区域联

动，确保维修“不断料”、服务“不掉线”。

做到小修不过夜、大修有技能，同步监督车

辆运行状态与电池电量，对低电量、异常温

升等风险提前干预，变“被动抢修”为“主动

预防”，大幅提升运营可靠性。

风雪归途，公交先行，我们将以高度的

责任感和专业精神，用扎实的技术、充足的

物资、高效的响应，为春运保驾护航——让

每一辆公交车平稳启程，让每一位乘客温

暖到家！

凛冽寒风划破清晨的静谧，当城市还

在沉睡，阿康公司保障队的维修工人们已

踏上岗位，用坚守抵御严寒，为每一趟早班

车的顺利启程筑牢防线。这份不分风雨的

执着，是冬日里最动人的坚守，更藏着不同

岗位间双向奔赴的温暖。

冬日凌晨的气温低至冰点，寒意无孔

不入，却挡不住维保人员的脚步。他们每

天准时到岗，从最早一班公交车出发前的

细致检修，到早上最后一趟车返程后的全

面排查，全程坚守一线，不敢有丝毫懈怠。

坚 守 从 不 会 被 辜 负 ，付 出 终 将 被 看

见。在驾驶员工作群里，一句朴实的话语

刷屏暖心：“天气虽冷，但维修工师傅从未

缺席，时刻保障着我们，辛苦你们了”。这

简单的一句话，没有华丽的辞藻，却凝聚着

驾驶员对维保人员的理解与感恩，道尽了

不同岗位间的默契与体谅。

公交出行的顺畅，从来不是单一岗位

的孤军奋战。维修工在寒风中坚守，为驾

驶员筑牢安全屏障；驾驶员在途中奔波，读

懂维保人员的艰辛付出。这份跨越岗位的

相互包容、彼此牵挂，让冰冷的冬日充满暖

意，也彰显了阿康公司全体员工凝心聚力、

共筑坚守的团队精神。

平凡的岗位，藏着最动人的坚守；朴素

的话语，传递最真挚的情感。在严寒的考

验中，阿康公司的维保人员用责任守护出

行，驾驶员用感恩回应付出。这份双向的

温暖与担当，不仅保障了城市公共交通的

有序运转，更诠释了平凡工作中最动人的

力量，让这个冬天不再寒冷。

1 月 26 日，阿康公司举行 1 月“共话服

务”思政活动之“2026 年度公交体验员”授

聘仪式，聘任 16 名备用车驾驶员兼职担

任。此次活动紧扣公司 2026 年度“思政＋”

整体活动方案，旨在充分激活内部各岗人

员，依托备用车驾驶员的岗位优势，为公交

运营提质增效注入新动能。

备用车驾驶员作为公司线路保障的

“全能手”，始终秉持“哪里需要哪里搬”的

担当，常年奔波于各条运营线路，熟悉不同

路段的通行状况、站点分布及乘客出行需

求。这种跨线路、多场景的工作特性，让他

们成为最贴近一线运营的“观察者”和“建

议者”，也为担任公交体验员奠定了基础。

授聘仪式现场，公司为受聘人员逐一

颁发了“2026 年度公交体验员”聘书及专属

礼品，以表彰他们过往的岗位贡献，也寄予

对新职责的殷切期望。仪式上，公司明确

了公交体验员的核心职责，要求各位驾驶

员在完成日常保障任务的同时，以乘客视

角和专业眼光，深入体验各线路运营全流

程，重点关注行车安全、服务质量、站点优

化等关键环节。

此次授聘不仅是公司落实“思政＋”工

作思路、凝聚团队合力的具体举措，更是对

备用车驾驶员岗位价值的充分认可。受聘

驾驶员纷纷表示，将以此次授聘为契机，牢

记职责使命，把日常工作与体验调研有机

结合，用真实体验、务实建议为公司高质量

发展贡献力量，全力保障 2026 年度公交运

营工作再上新台阶。
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