
集团举办AI工具应用专项培训,董事长强调打造人机融合队伍
近日，集团 AI 工具应用专项培训在公交

大厦五楼多功能厅圆满举办。本次培训是集

团 AI 工具推广应用工作的关键落地举措，旨

在全面提升管理人员数字化素养与办公效

能。集团董事长王俊山、副董事长刘军、总

裁乔军海等高层领导全程参训，到场人员约

140 名，现场学习氛围浓厚。

本次培训以集团公司中高层管理干部为

主，基层管理人员亦踊跃报名参加，展现出

全集团对 AI 技术应用的高度关注。董事长

王俊山、副董事长刘军、总裁乔军海等高层

领导全程参与学习，用实际行动传递出“管

理者必须率先懂 AI、用 AI”的明确导向。

培训结束后，董事长王俊山作总结讲

话，围绕四个维度对全体人员提出要求：

高级管理人员自身必须主动学习 AI，深

刻认识其对管理优化和工作效能提升的价

值，才能有效推动组织层面的落地推行。

要将打造员工与 AI 深度融合的队伍作

为集团战略方向，让企业在当前经济困境中

构建差异化竞争力，提升面向未来的能力。

每位员工都应该主动学习、积极探索使

用 AI 工具，依据岗位实际需求选择最适合的

工具组合，持续改进工作方法。

AI 技术正以超预期速度迭代演进，企业

和个人均面临“不跟进即淘汰”的现实挑战，

必须尽快行动、


